3 L3R HOZ

hiEEER

MODASBDEERRZE IR

BHRFHOASBOEZRRICOVTARKRUET, MTIKIRE. BEHMOUNH
EHESKEDREBE UICKRDAHEDHIEICIRDHA TN . BEHDLORE
BI6SFREDRBIFRDEDBDTI,

XX (FE. 11830BENSHR—LR—=I(CIBHITDEEDBIC, THRIERER
= (MIRFIATS1) CHFZEhULET,
feF5eR - PIFR232. 209

1 BS8EREDERICET IR

MOBSHF1997FEICT1, 08I ATE—IZDRRUEZD ZD%. EEE
BEEESIBZREU. STENICHEHDBIRZED CEH UL DR,

No.1393 ¥k 27(2015)%F 11 A16 HS

()RS DFIFE. FIREHABELCFIIES A% (20155481 B81R#A)

X5 T Ftn TG HIRER FIES5RER
—ART TR 44.6/% 348,507H 463,469
REES T 50.35% 366,000 436,239

B 39.81% 320,536 428,404F

XIIEHAERC(E. 2015F4F318REDSHRECEDBEDEARIED T TI,
KPIIGSAAC(E. BHRABRCBASIMDNORETI EFI. FEF3. @
PHFS. BENDFEFIREDBEFIOEZEGTUEHD T,
KIBEAFBIICOWNTC (R, BRE BEE BT OPRE R DOHEIC L DBEHHERIC
WDEATNEXT, SBEBBOUBPABTZEEIZDD. BB B - RHLOIH
MOBEDIESREESEE VRSB IERIGSHIEDERICEOHTNEET,

VERIE ol B0  (5)BBOWES (20154818 540
| 99BLEENS 145 B CHEME AL LTS E Uie, SEEGMEECN )“&i ;M%( Wgﬂf fg*ﬂf) D
SAHIRIL 866ALBROR LT, s | A=z | 180.800 | 180.800 | 182,800 | 176.200 | 180.800
(1) BB HOHIE (SEEIF18HE) (T8 | BRE | 146,500 | 146,500 | 148200 | 143.800 | 149.200
X% | 20084 | 20004 | 2010 | 2011 %5 | 201265 20135 [ 201455 201658 | () iy
BEH | 95A  O1A|  888A|  O74A|  86OA| 860N  8OA|  86OA —— — -
= D013EE 014G 20156E
AO | 1345520 134.982A] 134.986A] 134911 A| 133,749 133633A] 133558A] 1330441 igg;gg; 342;5& = gjﬂﬁ = 38;;: .
(2) EEBBEIELHEICDONT e 00135481 OHE | 2014448105 | 20155481 05E
BEHMOEBNEINZ. AMEEHRESEZTHRIT DD, 1997FEND2014FE " 8% 8% 9%

FCTOEN SRICHDIEDEEEEEIELSTBZRE UBBSHMOHIRICEHTE
FURZ. LU D FElbURSEE. BBEEISERE HZRTHRR
([CRDEBERFBNLTVERT . IDOUEEDP. 2014FE(CIEEtEHAR & 3F -]

MMFFIE(F REICHIDERE DMBLOEFEN BN CIEIDFITI,
MRIEIF B D68 = (16K HBEFIAB IO EBEMFISDRADGSTER) XE=
Vb FSTHEROLEE (20155481 BIR%)

(2015FE~2017EE) & LI B R Ea BB L EEEEUE U, R X5 HRTFTH S0 Al RIBM FHm
SNEEHECEDBMTHY —E2ERET 2200, BIDEE TRAD XA 9% 6% 7% 7% 4%
REEFD LS. DENBBERBCBD. MEROEEO<OICEDES  (7)HFREY - HMFY (2014EE)
=9, 1 A= D D% FrE== BT RENE
- S— - 1,629,700 268% 1565 6%~20%
2 REDISELICET 3R B BB 5% ~20%DED . BEBAE0%~25%050E T,
M AHE (EBEsEHRE) (8) RIS ENFEFS (2014FEEARE)
(F)  gaipas 8328117 ES 268,055FM | 1 ABEDDFHZHEFEE | 395FM |
8,300,000 o 8,257,902 g 000 ogp) (9) BT (2015481 BIHE)
2?88888 8,123.391 X% SHE
o SIEEE (201 4FERE) 10,6083
O 2010 2011 2012 2013 014 BE) | ZHEE 1 NbEDDTERIEHE (201 AEERE) 68
HEBAS G, KEBEASE BN ERREEDEISHLNOASEN | BESFCSHIFLTHBBEDES Q014FERE) 18.0%
*7, FLOEE (FHE) (201564581 0BE) 6
FABICE. HEACOEIERE RS, EEA0EEAEDILMERIE. — = =~
B REDROERDREOBD, B8, BF L, HFESABS, HERRIEIS T I =
SHRENSENTNET, FERREETY | HpES ‘;@;&{,ﬁg = 8% 500/
Q) EB1IADIEEDDESE (T BRIFHRE) (&4 0 FM) . | SEEHBY. DKENE
SELTF | . BUDSmERS | B, @1,
X% | 2010%E | 20114 | 20124/ | 2013&E | 201447 PISAFERTS R, IUBSRBEC | e B8 1,000/
BEHFH 6.818 6.779 6.739 6.692 6.756 JEBAEETS | JBRAEE JEBA1EZE 1 @300A—~600
THRTERIN | 2y s o J— A 1 #3,00073
EEFE ggg 22;2 g,ggz 2232 gggg DIREEN  wsmuems FIRSERADERES | 2 | 200
i : : ' : : RREEE e | FRERETHE A .
Sram 6.637 6.545 6.465 6.363 6.394 fpmwsy | PRRO<OXERME oo e B8 500/
%@ 6.497 6.409 6.400 6.422 6.494 BERE  OU—VEYS—W | BREEEBRES | om  soom
‘ R N T T A
vﬂgﬁ%mwzm 4¢E®*35§;; BRERR) e f{ﬂ% ' _;F;) (10) ZDMDEY (2015F481 BEE)
1= o =D D5 = ZR S AcpyE 1ANBDIZ0D
A) | o8 | mEFS |05 9pFS| = 6) (8)/(A) =% NEBSO BOHEERS | SUORH | wlrsime
7950 | 3140682 907.877|  1.322.506)5.371.065 6.756 . et g
KBERE2014F4B1BOAKTT . *BEFLCSRRFLESHET A, e gy |00
(3)57\8/6\': uz;sﬁgz ;}2&;)@1%@5) e sl i RN Sl AL 101.510Fm| 236Fm
20128 E 116 | 1008 | 1088 | 1120 | 1080 BESELOS 111,000
3 : : ~ : : BF - XF 14130008  HEBL
BZB) (1031) | (101.4) | (1005) | (1035 | (100.7) m [BE 27 000FEIRE 27000REHE
2013FE 1.1 110.1 107.8 110.8 109.1 2| (FHSHSRET1,0000% | (FURERE12,000| 40,873FH| 269FH
(BZ1b) (1026) | (101.7) | (996) | (1023) | (100.8) T3 gz im0 MEB22125)
2014 1027 | 1018 | 1000 | 1015 | 1007 2%\ RECHLED iy
hEFSWEE) | (©990) | (1018 | (1039) | (1025) | (100.7) e | DAL — R B . I—
%S URIBHC G, $BRBBEEEICLT. BRAKEEDHBSKEE100E U F35 BRABESONBEICY LISk | B8t c/t DR '
SO ABEDE S KEE TS IEMN T, BP. HEFLHIEDSR) LS IA5U 584,600/ ~28,00013 | 2,000/~3 1,600/
B3 CHBE TS E B EEERICLC. iR RRICEE e T, RER 73,3008y 100085 0
%001 D S DR AT B X FIRI0E (OF M) 1 SUBHIEIC L HHEES (B | 28 | RER 635007 | R IR B D estm| 6T
7.8%) D D EIE, 201 MEEER013FEICI N L TIET. SEEE, B | T5 | BER 462008554008 Bl 2000 :
PEBOFERENMENE LIS A DETT. LEmER 387000 ’

(CHFIRLZELY) P ISTEBERIRBOE ST LR Y —EX (BEREOHESS) 20120—031676 XN 1FREIRER D ROBEDSNIZHE

DODERT, PXEBABETE (BAPARNTKIHHEELZES)B7185-1743

BEROANE



	3面
	市の人事の運営状況を公表
	１ 職員数と職員の任免に関する状況
	（1）常勤職員数の推移（各年度4月1日現在）
	（2）定員管理適正化計画について

	２ 職員の給与などに関する状況
	（1）人件費 （普通会計決算）
	（2）職員1人あたりの給与費（普通会計決算）
	▼我孫子市の2014年度の給与費（普通会計決算）
	（3）ラスパイレス指数 （各年4月1日現在）
	（4）職員の平均年齢、平均給料月額と平均給与月額（2015年4月1日現在）
	（5）職員の初任給（2015年4月1日現在）
	（6）地域手当
	▼地域手当支給率の比較（2015年4月1日現在）
	（7）期末手当・勤勉手当（2014年度）
	（8）時間外勤務手当（2014年度決算）
	（9）特殊勤務手当（2015年4月1日現在）
	（10）その他の手当（2015年4月1日現在）






